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DODATOK &1

Kk dohode €islo 16/29/052/486 o zabezpeéeni podmienok vykonavania aktivaénej innosii
formou mensich obeenyceh sluzieh pre obee a o poskytnuti prispevku na aktivaénu
Cinnost’ formou menSich obeenyeh sluzich obei zo dita 27.07.2016
( dalej len ,. dohoda )

uzatvorenej podl'a ustanovenia § 52 ods. 10 zéakona &. 5/2004 Z. z. o sluzbich zamestnanosti

a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov
( dalej len ,, dodatok ¢.1 )

medzi

Urad prace, socialnych veei a rodiny Ludence
Sidlo: F. Lehara 18, 984 01 Lucenec
Zastipeny riaditel'om: Ing. Zoltan Szabo

[CO: 307 94 536

DIC: 2021777780

IBAN: SK70 8180 6000 0070 0053 2762

(d'alej len ,,urad*)

Obee Milinec

Sidlo: SNP 474/1, 985 26 Malinec

Zastipena Statutarnym zastupcom: Ing. Igor Cepko

ICO: 00316211

DIC: 2021237185

IBAN: SK92 0200 0000 0009 1862 8352

SK NACE Rev. 2 (kdd/ndzov): 84.11.0/Vieobecna verejnd sprava
(dalej len ,,obect)

Clanok I.
Predmet a d5el dodatku

Tento  dodatok ¢. 1 sa uzatvara vsulade s Clainkom VIL bod 1 dohodv
ziklade predlozenej Ziadosti o vypracovanie dodutku k dohode o zmene rozsahu
hodin vykondvania aktiva¢nej ¢innosti, znizeni poctu UoZ, kiori vkondavajn aktivaénd
¢innost’ a dohodnutej sumy, doru¢enej na trad dina 15.08.2016 pod ¢. 2016/264169. kde sa
zmluvné strany dohodli na zmene dohody nasledovne:
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V Clanku I1. Prava a povinnosti iradu sa menia body 3 a 4 dohody, ktoré zneju:
Urad sa zaviizuje:

3. Poskytnit’ obei na obdobie od 0] .08.2016 do 31.08.2016 prispevok podl'a § 52 ods. 7 a 8
zakona  osluzbich  zamestnanosti na uhradu  Casti  ndkladov, ktoré stvisia
s vykondvanim aktivaénej &innosti, najviac vo vyske 1150,80 € a prispevok na
uhradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivadnt ¢innost’, ak
ma takého zamestnanca, najviac vo vyske 777,60 €, spolu najviac vo vyske 1 928,40 ¢,
slovom: | edentisicdeviit'stodvadsatosem €, Styridsat’ curocentov,

za obdobic od 01.09.2016 do 31.01.2017 prispevok podla § 52 ods. 7 a 8 zikona
o sluzbdch  zamestnanosti na thrady Casti ndkladov, ktoré sivisia s vykonavanim
altivaénej ¢Einnosti, najviac vo vyske 5 370,0 € a prispevok na hradu &asti celkovej
ceny prace zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni ¢innost’, ak ma  takého
/amesinanca, najviac vo vyske 3 600,00 ¢, spolu najviac vo vyike 8 970,00 €,

slovom: osemtisicdevit’stosedemdesiat £

spolu za celé obdobie prispevok podla § 52 ods. 7 a 8 zdkona o sluzbach zamestnanosti
na thradu casti nikladov, ktoré sivisia s vykondvanim  aktivaénej ¢innosti, najviac
vo vyske 6 520,80 € a prispevok na thradu &asti celkovej ceny price zamestnanca, ktory
erganizuje aktivadni ¢innost’, ak ma takého zamestnanca, najviac vo vyske 4 377,60 €,
spolu najviac vo vyske 10 898,40 €,

slovom: desat’tisicosemstodevit'desiatosem €, Styridsat’ eurocentov.

4. Pri stanoveni celkovej vysky poskytovaného prispevku podla bodu 3 zohladnit dohodnuty
tyzdenny rozsah vykonavania aktivaénej ¢innosti, termin zagatia vykondvania aktivaénej
¢innosti, dohodnuty poget UoZ, uvedeny v ¢l. I11. bod 2, ako aj celkovy pocet UoZ, ktori
vvkonédvaju, resp. vykonavali aktivatni Cinnost’ a taktiez skuto¢nost’, ¢ bude UoZ
zaradeny na vykondvanic aktivaénej ¢innosti pocas prvych najviac §iestich kalendarnych
mesiacov, resp. opakovane pocas dalsich dvanastich kalenddrnych mesiacov. Po
zohladneni  tychto  skutoénosti poskytni® obci  mesaéne prispevok za 1 UoZ
vykendvajiiceho aktivaéni ¢innos v Struktire:

- 4 UoZ zaradenych na aktivaéni &innost pocas prvych najviac §iestich kalendarnych
mesiacov - prispevok na twhradu &asti ndkladov, ktoré stvisia s vykondvanim
aktivacnej ¢innosti najviac vo vyske 66,90 € a prispevok na tihradu ¢asti celkovej ceny
prace zamesinanca, ktory organizuje aktivaény ¢innost’, najviac vo vyske 28,80 €,
spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vyike 95,70 €,

- 21 UoZ zaradenych na aktivadnu ¢innost’  opakovane pocas dalich dvanastich
kalendarnych mesiacov - prispevok na thradu ¢asti ndkladov. kiore suvisia
8 vykonavanim aktivaénej ¢innosti najviac vo vyske 38,40 € a prispevok na thradu
Casti celkovej ceny préce zamestnanca, ktory organizuje aktivaéni ¢innost’, najviac vo
vyske 28,80 €, spolu mesaéne za 1 UoZ najviac vo vyike 67,20 €,
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V Clanku IIL Priva a povinnosti obee sa menia body 2 a 3 dohody, ktoré zneji:

2. Zabezpecit' po dobu od 01.09.2016 do 31.01.2017 vykonavanie aktiva¢nej Cinnosti pre
25 UoZ v $truktire: (z toho pre 4 UoZ zaradenych prvykrat apre 21 UoZ zaradenyceh
opakovane) v Strukture:

' Druh vykondvanych |

zivotného prostredia
__ Obyvatelov obee

{ v o R ‘ ‘ o T Rozsah
pric podl’a § .'.vfl ods. 2/ Potet UoZ, i 1SCO-08 Iermin vykondvania T T P —
zikona o sluzbich | i ‘ od/do " Yt
zamestnanosti =~ el s e o
Tvorba, ochrana, ‘
| udidinian e Zsplovanis 25 | 9613001 | 01.09.2016-31.01.2017 16
|

3. Zabezpetit’ dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktivaénej
¢innosti UoZ v §trukitre :

i Pondelok | Utorok | Streda |  Stvrtok Piatok

od-do | od-do | _od-do_ |  od-do od - do

“ukazovatel

casovérozplitic | 7464530 | 7301530 | 7.30-15.30 7.30-15.30 7.30-15.30
(v hodinich) | : |

pocet zaradenych

UoZ 10 i 10

6 ! 14 10

Clanok I1.
Zaveredné ustanovenia

1. Tento dodatok ¢. 1 tvori neoddelitel'nt sacast” dohody.
2. Ostatné dojednania dohody ostavaji v platnosti nedotknuté.

3. Tento dodatok €. 1 je vyhotoveny v 2 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost origindlu,
pricom Grad obdrzf 1 vyhotovenie a obec 1 vyhotovenie.

4. Utastnici tohto dodatku ¢. 1 vyhlasuju, Ze st oprdvneni tento dodatok ¢. 1 podpisal,
precitali si ho, jeho obsahu porozumeli a sihlasia s nim. neuzavreli ho v tiesni ani #u inak
nevyhodnych podmienok a na znak sthlasu s celym obsahom ho dobrovalne podpisiiu,

]
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5. Tento dodatok ¢ 1 nadobuda platnost diom Jeho podpisania oboma tcastnikmi
a (¢innost’ dnom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

V Lucenci dia

23, AUG. 2016 23, AUG. 2016

1qoe™ o
s

"F

Ing. Zoltan Szabd
riaditel’ vradu

\r Igor*@g?.‘pkp/
sta
Za spravnost’: Miroslava Gaborovi

Tento dodatok ¢.1 nadobudol u€innost’ diiom: .. { SEP 2016
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